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提升工作場所安全：
ACI 頒發 ISO 45001:2018 認證予澳門市政署

INTAGE SINGAPORE榮獲 ISO 20252 
適用於從事市場、民意及社會研究的機構之品質管理系統

賦能下一代：
ACI 為青年傳授尖端 Instagram 行銷技巧
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ACI 為香港考試及評鑑局提供 ISO/IEC 27001:2022 培訓
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港鐵公司對工業與工廠安全審核 (F&IU) 的承諾

共建綠色未來：
嘉華混凝土有限公司成功完成碳足跡驗證

氣候行動新規範：
ISO多項管理體系標準立即納入氣候變化要求
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引領 ISO 新格局：
氣候、網路安全和人工智慧最新資訊 — ACI您的變革專家合作
夥伴

專題
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國際新趨勢

熱門培訓

迎新天地

社會責任及持續發展

最新課程

新國際環境、社會和治理(ESG)指南出爐 
協助組織應對永續發展挑戰並統一全球報告標準

ACI 參與香港檢測和認證局 (HKCTC) 2025-26 年度人才發展獎勵計劃
推動檢測和認證行業的可持續人才發展



ESG 定義了您需要實現的目標—環境保護、社會責任和強有力的治理。 ISO 標準提供了行之
有效的方法，提供了一個系統化的框架來管理、改進，以及至關重要的是，提供績效證明。

在 ACI，我們協助您建置這套整合系統。我們提供專業知識
，將您的 ISO 認證與您的 ESG 目標結合，

對於投資者和客戶而言，ESG 報告是一種聲明。 ISO 證書則是證明。它將您的 ESG 策略從一
份空洞的敘述轉化為經過認證的、值得信賴的資產。

如果您對我們的 環境、社會與
企業管治ESG認證服務 有任何
興趣，請隨時透過電子郵件與我
們 聯 繫 ：
acics2@aci-limited.com 或電
話：3977 8988 或造訪我們的
網站：www.aci-limited.com 

在當今市場，穩健的環境、社會與企業管治 (ESG) 績效不容置疑。然而，許多組織難以將承
諾轉化為可信且可驗證的行動。 ISO 管理系統標準正是為此提供了強大的解決方案：它們是
將 ESG 目標轉化為可驗證現實的營運引擎。

建立值得信賴的 環境、社會與企業管治 (esg) 績效：
iso 認證如何成為您的策略基石

兩者之間的聯繫直接而有力：
• 環境 (E)：ISO 14001 提供了管理您的碳足跡、資源使用和法律合規性的框架，使環境數據 
           可審計且可靠。
• 社會 (S)：ISO 45001 提供經過驗證的證明，證明您對員工安全、福祉和道德勞動實踐的承 
           諾，直接觸及社會支柱的核心。
• 治理 (G)：ISO 9001 著重領導力、以風險為基礎的思維與以證據為基礎的決策，進而打造強 
           大的治理文化。 ISO 27001（資訊安全）和 ISO 37001（反賄賂）等標準進一步 
            解決了關鍵的道德和風險管理問題。

打造一條通往合規和
市場領導地位的無縫
銜接之路。讓我們助
您建立信任的基礎。

專題
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突破性的人工智慧管理系統 (AIMS) ISO 42001:2023 終於面世。作為首
個此類國際標準，它為管理人工智慧的風險和機會提供了一個關鍵框架
，重點關注道德、透明度和問責制。

這些更新代表著企業朝著更具韌性、更具前瞻
性的方向邁進。ACI 擁有專業的技術指導，可
以 幫 助 您 理 解 和 實 施 這 些 變 革 ， 確 保

影響最深遠的更新是對 ISO 9001、ISO 14001、ISO 
45001 和 ISO 27001 等核心標準引入了氣候變遷相關修
訂。這並非小規模修訂；它要求組織現在必須確定氣候
變遷是否是影響其戰略環境和相關方要求的相關問題。
這項根本性變革將氣候考量從自願性努力轉變為結構化
、可審計的要求，將您的管理體系與更廣泛的環境、社
會和治理 (ESG) 和永續發展目標直接聯繫起來。

如果您對我們的 ISO國際認可認證及培訓服務 有任何興
趣 ， 請 隨 時 透 過 電 子 郵 件 與 我 們 聯 繫 ：
acics2@aci-limited.com 或電話：3977 8988 或造訪我
們的網站：www.aci-limited.com 

引領 ISO 新格局：
氣候、網路安全和

人工智慧最新資訊 —
ACI 您的變革專家合作夥伴

在網路安全領域，向 ISO 27001:2022 的過渡仍在繼續。其實際價
值在於新增了 11 項應對現代威脅的控制措施，涵蓋雲端安全和資
料外洩防護以及安全編碼等諸多面向。對於正在實施系統的企業來
說，最新更新的 ISO/IEC 27003:2024 指南提供了建構穩健資訊安
全管理系統 (ISMS) 的必要且循序漸進的建議。 (ISMS).

國際標準化組織 (ISO) 發布了一系列重要更新，標誌著組織管理系
統方式的重大轉變。這些變化將氣候變遷和人工智慧等現代挑戰
直接融入國際標準體系。

您的系統不僅合規，更能成為未來成功的強大驅動力。
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如果您對我們的 ISO國際認可認證或培訓服務 有任何興趣，請隨時透過電子郵件與我們聯
繫：acics2@aci-limited.com 或電話：3977 8988 或造訪我們的網站：

www.aci-limited.com 

品質保證工程師 (QAE) 職位合格人員
對熟練的品質保證工程師的需求正在激增，尤其是在需要成熟品質管理系統專業知識的房
屋管理局專案。 ACI 經 IRCA 認證的 ISO 9001 審核員/主任審核員培訓課程旨在幫助學員
掌握實施和審核品質系統的實用技能，從而最大限度地減少錯誤並提升專案成果。為了支
援團隊發展，ACI 提供經 CQI 和 IRCA 認證的 ISO 9001 品質管理系統 / ISO 14001 環境管
理系統 / ISO 45001 職業健康安全管理體系主任審核員培訓課程。

這些服務體現了 ACI 致力於幫助企業在安全和品質方面取得卓越成就的承諾。透過積極主
動地管理熱應激並投資於合格的人員，企業可以提高營運效率、滿足監管標準並履行其註
意義務。

最新資訊

ACI 最新資訊：
透過必要的中暑預防和
品質保證工程師 (QAE) 
培訓增強您的員工隊伍

獲認證的中暑預防工作計劃
隨著氣溫升高，工人（尤其是在室外或通風不
良的環境中）面臨嚴重的健康風險。 ACI 的註
冊安全審核員 (RSA) 提供認證的中暑預防工作
計劃，不僅符合政府招標要求，還能保障員工
健康。這些計劃不僅能提高生產力，減少干擾

，也能反映企業責任。

在當今的商業環境中，工作場所安全和
品質保證對成功至關重要。 ACI 推出兩
項策略性舉措，旨在幫助企業增強其在
這些領域的能力。
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為 了 支 持 遵 守 此 要求，ACI 現為任何有興趣的人士

提供為期半天的專門培訓。此培訓將提供實務指導，指導您如

何進行氣候相關風險評估、如何適應不斷變

化的客戶期望，以及如何將氣候風險和機會

融入現有管理流程。這項關鍵轉變確保將組

織韌性融入全球業務管理系統的核心。

根據修正，條款4.1（組織 情境）新增要求：組織必

須判定氣候變化是否為 一項相關議題。同時，

條款4.2（利害關係者 ）新增附註：指明相

關利害關係者可能擁 有與氣候變化相關

的要求。此項修正不 僅 適 用 於 I S O 

14001環境管理體系 ， 更 廣 泛 影 響 I S O 

9001（品質）、ISO 45001（職業健康安

全）、ISO 27001（資 訊安全）等十多項最

常被審核的核心標準。

國際標準組織（ISO）宣布對多項廣泛使用的管理體系

標準進行重要修訂，立即生效。此次修訂明確要求組織

必須將氣候變化問題納入其管理體系的考量範圍，標誌

著全球標準化工作與氣候行動的緊密結合。

如果您對我們的 ISO國際標準認證及培訓服務 有任何興趣，請隨時透過電子郵件與

我們聯繫：acics2@aci-limited.com 或電話：3977 8988 或造訪我們的網站：

www.aci-limited.com 

氣候行動新規範：
ISO多項管理體系標準立即納入氣候變化要求
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新國際環境、社會和治理(ESG)指南出爐 
協助組織應對永續發展挑戰並統一全球報告標準

國際標準化組織 (ISO) 發布了新的環境、社會和治理 (ESG) 實踐實
施原則，旨在打擊「漂綠」行為，並明確全球永續發展格局。這項
重要舉措意義重大。該指南（IW48）於第29屆聯合國氣候變遷大
會 (COP29) 上發布，旨在為全球組織提供一個標準化、可操作的
框架，以有效地指導、衡量和傳達其 ESG 績效。

治理 (G)：ISO 37000（組織治理）

IWA 48 是國際研討會協議 48 的縮寫。其全名為「IWA 48:2024 
ESG（環境、社會與治理）實踐實施指南」。該指南為實施環境、
社會和治理 (ESG) 原則的組織提供實用指南。

總而言之，IWA 48 是 ISO 對全球對實施 ESG 的標準化、實用指南需求的及時回應。它充當
了一座橋樑，幫助組織運用成熟的 ISO 管理系統原則，建構穩健可靠的 ESG 實踐。

如果您對我們的 “ESG認證與培訓服務” 有任何興趣，請隨時透過電子郵件與我們聯繫：
acics2@aci-limited.com 或電話：3977 8988 或造訪我們的網站：www.aci-limited.com 

其主要目的是整合。 IWA 48 的核心目標是向組織展示如何將 ESG 原則融入其現有的管理系
統。它提供了一個通用的結構，將各種標準連接起來：

該指南通常包含通用語言和實施框架，並專注於價值創造。它鼓勵組織不僅將 ESG 視為一
項合規工作，更應將其視為創造長期價值、管理風險和增強韌性的一種方式。

環境 (E)：ISO 14001（環境管理）
社會 (S)：ISO 45001（職業健康與安全）、ISO 26000（社會責任指南）

第67期資訊通 - 第7頁



如果您對我們的 培訓服務 有任何興趣，請隨時透過電子郵件與我們聯繫：

acics2@aci-limited.com 或電話：3977 8988 或造訪我們的網站：www.aci-limited.com 

此次與香港考試及評核局的合作凸顯了ACI服務大型公共機構的能

力。我們擁有一支強大的合格導師隊伍，並擁有豐富的經驗，能夠

協助各機構實現員工發展和合規目標。 ACI是您值得信賴的合作夥

伴，透過有針對性的高效培訓，幫助您提升組織韌性。

守護教育未來：
ACI 為香港考試及評鑑局提供 

ISO/IEC 27001:2022 培訓

對於負責高度機密的考試資料和個人資料的機構而言

，建立健全的資訊安全框架至關重要。此培訓旨在幫

助員工積極營造安全文化，確保重要資訊資產的完整

性、保密性和可用性。學員圓滿完成後，將獲得電子

考勤證書，正式認可其提升的專業技能。

ACI 榮幸地宣布，已成功為香港考試及評核局 

(HKEAA) 國際及專業考試部 (IPED) 提供專業的 

ISO/IEC 27001:2022 要求培訓。此舉彰顯了雙

方對保護關鍵教育領域敏感資訊的共同承諾。

此次培訓旨在使 HKEAA-IPED 員工全面了解最新的國際標準。學員將獲得建立、實施

和持續改進資訊安全管理系統 (ISMS) 的基本知識。

熱門培訓
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這門全面的課程旨在幫助學員超越個人社交媒體的使用，

掌握 Instagram 作為強大商業工具的技能。透過實作課程

，學員學習如何設定和優化企業形象，打造引人注目的品

牌形象，以及如何使用 Reels、Stories 和精準標籤創作引

人入勝的內容。培訓還涵蓋了預算內廣告投放的基本策略

，以及如何使用 Instagram Insights 等分析工具來衡量行

銷活動的成功並做出數據驅動的決策。

如果您對我們的 培訓服務 有任何興趣，請隨時透過電子郵件與我們聯繫：

acics2@aci-limited.com 或電話：3977 8988 或造訪我們的網站：www.aci-limited.com 

工作坊的關鍵環節是真實案例分析和互動經驗分享，讓學員將

學到的知識直接應用於自己的商業理念。

該計畫由ACI經驗豐富的行銷專業人士主導，他們擁有豐富的

行業和教學經驗。此次與Y.E.S.的合作彰顯了ACI對社區發展

為推動數位創業，ACI 很榮幸能為勞工處旗下的青年就業起點 

(Y.E.S.) 設計並提供「揭秘 Instagram 行銷」培訓課程。該工作坊

旨在幫助有志於創業的年輕企業家掌握在當今數位市場蓬勃發展

所需的實用技能。

賦能下一代：
ACI 為青年傳授尖端 Instagram 

行銷技巧

的重視，以及我們為政府和

公 共 機 構 提 供 高 效 、

相關培訓的能力。我們致力於透過強大的合格導師團隊，

幫助各機構實現其員工發展目標。
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ACI熱烈歡迎總部位於澳門的淨能量科技有限公司成為

我們新的認證客戶，該公司成功獲得ESG（環境、社會

和治理）合規認證。這項成就彰顯了該公司在蓬勃發展

的科技領域對永續和負責任商業實踐的堅定承諾。

淨能量科技有限公司的成就彰顯了其在澳門及其他

地區推廣永續能源解決方案的領導地位。 ACI 很榮

幸能與這些以人為本、注重地球環保和原則治理的

前瞻性組織合作，並期待支持他們持續發展和永續

發展之旅。

如果您對我們的 ESG培訓與認證服務 有任何興趣，請隨時透過電子郵件與我們聯繫：

acics2@aci-limited.com 或電話：3977 8988 或造訪我們的網站：

www.aci-limited.com 

擁抱永續發展：
淨能量科技有限公司獲ESG認證，引領澳門綠色轉型

迎新天地

ESG認證已成為企業責任的重要標誌，體現了公

司致力於減少環境足跡、促進社會公平和維持透

明治理的決心。對於像淨能量科技有限公司這樣

在充滿活力的能源技術領域運作的企業來說，此

項認證不僅增強了利害關係人的信任，也符合全

球永續發展標準和不斷變化的監管期望。它展現

了該公司積極主動地管理與氣候變遷、社會責任

和 道 德 治 理 相 關 的 風 險 和 機 會 的 方 法 。
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我們在ESG框架方面的專業知識確保客戶不僅滿足合規要求，還將永續性融入其核心業

務策略，為其組織和社區創造長期價值。



ACI 非常榮幸地歡迎澳門市政署市政建設廳建設處成為我們的

新認證客戶，該處成功通過 ISO 45001:2018 職業健康安全管

理系統認證審核。認證範圍涵蓋全澳低壓電氣設備的維修和保

養。

澳門市政署在確保澳門城市服務品質和公共安全方面發揮著至關重要的作用。他

們致力於採用 ISO 45001:2018 標準，體現了其致力於保護員工隊伍和提升營運

韌性的決心。這項國際認可的標準提供了一個結構化的框架，用於識別、評估和

降低職業健康安全風險，確保更安全的工作環境，並培養持續改進的文化。

提升工作場所安全：
ACI 頒發 ISO 45001:2018 認證予

澳門市政署

對於市政署這樣的公共機構而言，ISO 45001 

認證具有顯著優勢，包括減少工作場所事故、

提高合規性以及增強利害關係人的信心。該

我們很榮幸能與這樣

一家將員工福祉和服

務社區放在首位的機

構合作。

如果您對我們的ISO 45001認證或培訓服務 有任何興趣，請隨時透過電子郵件與

我們聯繫：acics2@aci-limited.com 或電話：3977 8988 或造訪我們的網站：

www.aci-limited.com 

認證也與全球最佳

實踐接軌，展現了

市政署在卓越公共

服務和員工關懷方

面 的 領 導 力 。
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除了合規性之外，ISO 20252 還為組織提供了一個結構化的框架，以提高營運效率、降低風險

並展現責任感——這在信譽至上的行業中是一項競爭優勢。

ACI 很榮幸能夠全程支援 Intage Singapore，根據其研究領域的獨特需求，提供量身定制的指

導和審計專業知識。這項成就體現了他們對卓越的執著追求，並使其在新加坡研究創新領域中

處於領先地位。

在這個日益由洞察和分析驅動的世界，對數據的信任變得前

所未有的重要。正因如此，ACI 非常高興地迎來了 Intage 

Singapore Pte Ltd.，這位知名的市場和社會研究行業參與

者，成為我們的最新客戶。 Intage Singapore Pte Ltd. 的市

場意見和社會研究管理系統已獲得 ISO 20252:2019 標準認

證。

如果您對我們的 ISO 20252認證 有任何興趣，請隨時透過電子郵件與我們聯繫：

acics2@aci-limited.com 或電話：3977 8988 或造訪我們的網站：www.aci-limited.com 

ISO 20252 不僅僅是一項合規要求，更是研究品質和倫理的全

球基準。該標準確保研究過程的每個階段，從設計到交付，都

符合關於準確性、透明度和參與者保護的嚴格國際標準。對於

像 Intage Singapore 這樣專注於高風險市場觀點和社會研究的

公司來說，這項認證強化了他們致力於提供客戶信賴的洞察並

以此為基礎制定決策的承諾。

INTAGE SINGAPORE榮獲 ISO 20252 
適用於從事市場、民意及社會研究的機構之品質管理系統
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ACI 欣然宣布與香港鐵路有限公司建立重要且享有盛

譽的全新合作夥伴關係。我們對此表示熱烈歡迎，並

開始為港鐵提供重要的 F&IU 安全審核服務。

如果您對我們的F&IU(SM) 與安全審核服務 有任何興趣，請隨時透過電子郵件與我們

聯繫：acics2@aci-limited.com 或電話：3977 8988 或造訪我們的網站：

www.aci-limited.com 

推動安全向前邁進：
港鐵公司對工業與工廠安全審核 (F&IU) 

的承諾

香港鐵路系統是香港的命脈，

確保其營運、員工和數百萬乘

客的安全是我們極度認真對待

的使命。

ACI註冊安全審核員 (RSA) 團隊已在香港特別行政區勞工處註冊，並經過專業培

訓，能夠完全按照第 59AF 章的規定完成這項重要的法定工作。全面的審核流程

將包括透過管理層訪談、詳細文件審查以及全面的現場工作場所檢查等方式收

集細緻的資訊。ACI審核員將嚴格評估整個安全管理體系，識別任何不符合要求

之 處 ， 並 提 出 明 確 的 行 動 建 議 ， 並 準 備 提 交 給 勞 工 部 的 詳 細 報 告 。

此次合作體現了港鐵卓越的營運能力與國際機場協會深厚的

安全審核專業知識的綜效。ACI團隊期待提供富有洞察力且

切實可行的建議，以支持港鐵堅定不移地遵守法規，並最重

要的是保障員工和乘客的安全。

我們非常榮幸獲得這份信任，並熱切期待雙方建立富有成效

且成功的合作關係，共同打造香港更安全的未來。



共建綠色未來：
嘉華混凝土有限公司成功完成

碳足跡驗證

透過此次認證，嘉華混凝土不

僅符合全球氣候目標，更將自

身定位為永續建築實踐的領導

者。 ACI 在整個驗證過程中提

供了端到端的支持，利用我們

在碳核算和行業特定標準方面

的專業知識，確保準確性和合

規性。

如果您對我們的 CIC驗證及培訓服務 有任何興趣，請隨時透過電子郵件與我們聯繫：

acics2@aci-limited.com 或電話：3977 8988 或造訪我們的網站：www.aci-limited.com 

ACI 非常榮幸地宣布嘉華混凝土有限公司成為我們的最新客戶，此

前其預拌混凝土產品的碳足跡數據已成功獲得 ACI 溫室氣體核查

計劃和建造業議會綠色產品認證框架認證，涵蓋其位於新大埔、

坪輋、洪水橋和將軍澳的混凝土工廠的生產。

建造業議會 (CIC) 綠色產品認證是公認的建築材料

環保性能驗證基準。它對產品的碳足跡進行嚴格的

、基於科學的評估，確保開發商、承包商和其他利

這一里程碑體現了嘉華混凝

土對環境責任和創新的執著

追求。 ACI 很榮幸能與他們

合作，並期待支持他們在綠

色建築領域繼續保持領先地

位。
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害關係人的透明度和可信度。對於

像嘉華混凝土這樣的建築材料供應

商而言，此次認證彰顯了其對永續

發展的承諾，提升了市場競爭力，

並支持全行業減少建築隱含碳排放

的努力。



ACI 參與香港檢測和認證局 (HKCTC) 
2025-26 年度人才發展獎勵計劃

推動檢測和認證行業的可持續人才發展

如果您對我們的 “ISO國際認可認證與培訓服務” 有任何興趣，請隨時透過電子郵件與我

們聯繫：acics2@aci-limited.com 或電話：3977 8988 或造訪我們的網站：

www.aci-limited.com

ACI 非常榮幸能夠參與香港檢測和認證局 (HKCTC) 2025-26 年度人才發展獎勵計劃，再次

彰顯我們致力於在檢測和認證行業培養卓越人才的決心。該獎項由香港檢測和認證局在創

新科技署的支持下每兩年舉辦一次，旨在表彰在人才發展和服務品質方面表現出傑出貢獻

的機構和專業人士。

2025-26 年度計畫設有兩個獎項類別：授予認可的檢測和認

證機構的企業獎（分為白金和黃金兩個級別）；以及授予由

雇主提名的初級和高級從業人員的傑出檢測和認證專業人士

獎。 ACI 將提交兩個類別的參賽作品，展示我們在員工培訓

、持續學習以及永續人力資源實踐方面的投入，這些實踐與

香港不斷發展的行業標準相一致。

獲獎者將在2025年12月的頒獎典禮上獲得認可、媒體報道以及展示獎項標識的權利，從

而提升公信力和知名度。 ACI的參與彰顯了我們致力於培養專業人才、推動測試與認證產

業長期發展的使命。
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香港檢測與認證委員會(HKCTC)將於8月至10月進行評

審。 ACI鼓勵團隊成員抓住此次機會，獲得專業認可，

並呼籲業內同行加入此計劃，共同進步。

透過協助HKCTC的人才發

展目標，ACI鞏固了在永續

人力資源實踐方面的領先

地位，確保香港測試與認

證產業擁有強勁的未來。

詳情請瀏覽hkctc.gov.hk/m-

paward

社會責任及持續發展
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Today’s Learning for Tomorrow’s Challenge

Course fee 

Venue:
ACI Training Centre 
(O): 3977 8983

TIS3
Code

Course con�rmed and seats are limited. 

TFM4
Code

Course con�rmed and seats are limited. 

TFM2
Code

Course con�rmed and seats are limited. 

TIS2
Code

Course con�rmed and seats are limited. 

TMD4
Code

TMD2
Code

TM4
Code

TE9
Code

13-17 Oct 2025 (9:00am-6:00pm)

10-14 Nov 2025 (9:00am-6:00pm) 11, 12, 17, 23, 24 Dec 2025  (9:00am-6:00pm)

24 Oct 2025 (9:30am-12:30pm)

21 Nov 2025 (9:30am-12:30pm) 19 Dec 2025 (9:30am-12:30pm)

16-17 Oct 2025 (9:00am-5:300pm)
20-21 Nov 2025  (9:00am-5:30pm) 11-12 Dec 2025 (9:00am-5:30pm)

TM4 is $4,100, TE9 is $12,500, TFM2, TIS2, TIS3, TMD2 is $2,400

17 Oct 2025 (9:00am-5:30pm)

21 Nov 2025 (9:00am-5:30pm) 19 Dec 2025 (9:00am-5:30pm)

TNF4
Code

16-17 Oct 2025 (9:30am-5:00pm) Course con�rmed and seats are limited. 

13-14 Nov 2025 (9:30am-5:00pm) 18-19 Dec 2025  (9:30am-5:00pm)

TNEn4
Code

TFM4, TNEn4, TMD4 is $4,500, TNF4 is $4,700

Course con�rmed and seats are limited. 

17 Oct 2025  (9:30am-5:00pm) Course con�rmed and seats are limited. 

14 Nov 2025 (9:30am-5:00pm) 19 Dec 2025 (9:30am-5:00pm)

16-17 Oct 2025  (9:30am-5:00pm) Course con�rmed and seats are limited. 

20-21 Nov 2025  (9:30am-5:00pm) 10,15 Dec 2025 (9:30am-5:00pm)

Course con�rmed and seats are limited. 

23-24 Oct 2025  (9:30am-5:00pm) 
13-14 Nov 2025  (9:30am-5:00pm) 11-12 Dec 2025 (9:30am-5:00pm)

24 Oct 2025 (9:00am-5:30pm)

21 Nov 2025 (9:00am-5:30pm) 19 Dec 2025 (9:00am-5:30pm)

23-24 Oct 2025  (9:30am-5:00pm) Course con�rmed and seats are limited. 

20-21 Nov 2025  (9:30am-5:00pm) 04-05 Dec 2025 (9:30am-5:00pm)

最新課程

綜合管理體系內部審核員

ISO 13485:2016 概要 (RTTP認可補貼課程)

ISO 13485:2016 內部審核員 (RTTP認可補貼課程)

CQI & IRCA Certificated IRCA 45001:2018  內部審核員

ISO 41001:2018 設施管理—管理體系有效應用 
(RTTP認可補貼課程)

ISO 50001:2018 內部審核員 (RTTP認可補貼課程)

ISO 27001:2022 有效應用 (RTTP認可補貼課程)

ISO 41001:2018 內部審核員 (RTTP認可補貼課程)

ISO 27001:2022 文件執行 (RTTP認可補貼課程)

 ISO 22000:2018 內部審核員 (RTTP認可補貼課程)


